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DATOSBASICOSDE LA ASIGNATURA

Asignatura:l Metodos Cualitativos de Investigacion Social (UAL)

Codigo de asignatura:| 70611110 Plan: \I\;Iaster en Estudios e Intervencién Social en Inmigracién, Desarrollo y G.
Afo académico:| 2013-14 | Ciclo formativo:| Master Universitario Oficial
Curso de la Titulacién:| 1 | Tipo:| Obligatoria

Duracién:l Primer Cuatrimestre

DISTRIBUCION HORARIA DE LA ASIGNATURA SEGUN NORMATIVA

Créditos: 3 Horas Presenciales del estudiante: 22,5
Horas No Presenciales del estudiante: 52,5
Total Horas: 75

UTILIZACION DE LA PLATAFORMA VIRTUAL: Apoyo a la docencia

DATOS DEL PROFESORADO

Nombre Pulido Moyano, Rafael Alvaro

Departamento Dpto. de Educacion

Edificio null

Despacho

Teléfono +34 950 015365 | E-mail (institucional) | rpulido@ual.es
Recursos Web personales Web de Pulido Moyano, Rafael Alvaro

Puede verificar la autenticidad, validez e integridad de este documento en la direccion:
https://verificarfirma.ual.es/verificarfirm/ code/ 784D 434F-5168P5777-7763
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ORGANIZACION DE LASACTIVIDADES

Actividades previstas para el aprendizaje y distribucién horaria del trabajo del estudiante por actividad (estimacién en horas)

® Gran Grupo 0,0
I ACTIVI_DADES D_EL ESTUDIANTE * Grupo Docente 25
(Presenciales / Online)
® Grupo de Trabajo/Grupo Reducido 0,0
Total Horas Presenciales/On line ... 22,5
II. ACTIVIDADES NO PRESENCIALES DEL ’ B
ESTUDIANTE (Trabajo Autonomo) ® (Trabajo en grupo, Trabajo individual ) 52,5
Total Horas No Presenciales ... 52,5
TOTAL HORAS DE TRABAJO DEL 750
ESTUDIANTE '
Puede verificar la autenticidad, validez e integridad de este documento en la direccion:
https://verificarfirma.ual.es/verificarfirm/ code/ 784D 434F-5168P5777-7763
Firmado Por Universidad De Almeria Fecha 23/07/2015
ID. FIRMA blade39adm.ual.es 784D 434F-5168P5777- 7763 PAGINA 2/6

784D- 434F-5168P5777- 7763



https://verificarfirma.ual.es/verificarfirma/code/784D-434F-5168P5777-7763

ELEMENTOSDE INTERES PARA EL APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

Justificacion de los contenidos

Con esta materia se pretende dotar al alumnado de las principales herramientas metodolégicas de investigacion cualitativa en ciencias
sociales, con especial énfasis en el enfoque etnogréafico. Esta materia proporciona una vision clara del marco epistemolégico y de la
I6gica que subyace a los procesos de investigacion cualitativa, asi como una formacion bésica en dos de las técnicas de produccion de
datos cualitativos mas utilizadas: la observacion y la entrevista.

Conocimientos necesarios para abordar la Asignatura

Es de gran interés tener conocimientos basicos de informatica (navegacion por Internet, correo electrénico, etc.) ya que esta asignatura
tiene apoyo virtual. También se recomienda tener conocimientos basicos de inglés.

COMPETENCIAS

Competencias Generales

Competencias Genéricas de la Universidad de Almeria

Capacidad para resolver problemas
Capacidad de critica y autocritica
Compromiso ético

L]
L]
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® Capacidad para aprender a trabajar de forma auténoma

Otras Competencias Genéricas

® Comprender y poseer conocimientos
® Capacidad de emitir juicios
® Capacidad de comunicar y aptitud social

Competencias Especificas desarrolladas

1. Conocer las premisas epistemoldgicas de la investigacion cualitativa en ciencias sociales
2. Saber distinguir entre descripcion, analisis e interpretaciéon como acciones esenciales en el tratamiento de los datos cualitativos.
3. Conocer los fundamentos de la observacion y la entrevista como técnicas de produccion de datos cualitativos.

4. Saber disefiar un proyecto de investigacion cualitativa en ciencias sociales.

Puede verificar la autenticidad, validez e integridad de este documento en la direccion:
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BLOQUESTEMATICOSY MODALIDADES ORGANIZATIVAS

Bloque

Investigacion Cualitativa

Contenido/Tema

1. Fundamentos epistemolégicos de la investigacion cualitativa

Modalidades Organizativas y Metodologia de Trabajo

Modalidad Organizativa

Procedimientos y Actividades Formativas

Observaciones

Horas Pres./On line

Grupo Docente

Clases magistrales/participativas

2,0

Descripcion del trabajo autonomo del alumno

Contenido/Tema

de lo observado y la transcripcion de lo escuchado.

2. DESCRIPCION. Re-presentacion de la realidad social mediante "datos". Intenciones del investigador en la descripcion

Modalidades Organizativas y Metodologia de Trabajo

Modalidad Organizativa

Procedimientos y Actividades Formativas

Observaciones

Horas Pres./On line

Grupo Docente

Clases magistrales/participativas

3,0

Descripcion del trabajo auténomo del alumno

Lectura de documento. Realizacion de practica 1: Describir una imagen.

Contenido/Tema

3. ANALISIS. La busqueda de relaciones y patrones en los datos.

Modalidades Organizativas y Metodologia de Trabajo

Modalidad Organizativa

Procedimientos y Actividades Formativas

Observaciones

Horas Pres./On line

Grupo Docente

Clases magistrales/participativas

4,0

Descripcién del trabajo autonomo del alumno

Contenido/Tema

intuiciones del investigador.

4. INTERRETACION. El arte de atribuir un significado a los datos cualitativos. Juicios, valoraciones, sospechas e

Modalidades Organizativas y Metodologia de Trabajo

Modalidad Organizativa

Procedimientos y Actividades Formativas

Observaciones

Horas Pres./On line

Grupo Docente

Clases magistrales/participativas

4,0

Descripcion del trabajo auténomo del alumno

Realizar practica 2: Interpretar un conjunto de datos y redactar mini-informe.

Contenido/Tema

5. OBSERVACION. Mirar con una intencién los escenarios sociales. Las guias de observacion y la toma de notas.

Modalidades Organizativas y Metodologia de Trabajo

Modalidad Organizativa

Procedimientos y Actividades Formativas

Observaciones

Horas Pres./On line

Grupo Docente

Clases magistrales/participativas

3,5

Proyecciones audiovisuales

1,0

Descripcion del trabajo auténomo del alumno

Préactica 3: Elaborar una pequefia guia de observacion sobre un escenario elegido.

Contenido/Tema

6. ENTREVISTA. Escuchar y preguntar. La obtencién del discurso de los informantes en la investigacion social.

Modalidades Organizativas y Metodologia de Trabajo

Modalidad Organizativa Procedimientos y Actividades Formativas Observaciones Horas Pres./On line
Grupo Docente Clases magistrales/participativas 2,0]
Debate y puesta en comin 1,0
Otros Role play 1,0

Descripcion del trabajo auténomo del alumno

Contenido/Tema

7. EL INFORME. Estrategias y recursos para la redaccién de informes de investigacién social.

Modalidades Organizativas y Metodologia de Trabajo

Modalidad Organizativa

Procedimientos y Actividades Formativas

Observaciones

Horas Pres./On line

Grupo Docente

Clases magistrales/participativas

1,0

Descripcion del trabajo auténomo del alumno
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PROCEDIMIENTO DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS

Criterios de Evaluacion

-Asistencia y participacion activa del alumno en clase.

-Coherencia discursiva y correccion formal en trabajos escritos.

Porcentajes de Evaluacion de las Actividades a realizar por los alumnos

(Trabajo auténomo)

Actividad | (N° horas) | Porcentaje
® Gran Grupo (0) 0%
I. ACTIVIDADES DEL ESTUDIANTE o Grupo Docente (22.5) 20 %
(Presenciales / Online) P ’
® Grupo de Trabajo/Grupo Reducido (0) 0%
II. ACTIVIDADES NO PRESENCIALES
DEL ESTUDIANTE ® (Trabajo en grupo, Trabajo individual ) (52,5) 60 %

Instrumentos de Evaluacién

® Observaciones del proceso.

® Autoevaluacion final del estudiante.

® Valoracion final de informes, trabajos, proyectos, etc.

Mecanismos de seguimiento

Asistencia a tutorias
Alta y acceso al aula virtual
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® Participacion en herramientas de comunciacion (foros de debate, correos)
® Entrega de actividades en aula virtual
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BIBLIOGRAFIA

Bibliografia recomendada

Basica
® Introduccién a los métodos cualitativos de investigacion : la bisqueda de significados (S.J. Taylor y R. Bogdan) - Bibliografia basica
® Método biogréfico: El uso de las historias de vida en ciencias sociales (Pujadas Mufioz, Juan José) - Bibliografia basica

® Observacion participante (Guasch, Oscar ) - Bibliografia basica

Complementaria

Bibliografia existente en el Sistema de Informacion de la Biblioteca de la UAL

Puede ver la bibliografia existente en la actualidad en el Sistema de Gestion de Biblioteca consultando en la siguiente direccién:

http://almirez.ual.es/search/x?SEARCH=70611110

DIRECCIONES WEB

® http://www.qualitative-research.net/
Forum: Qualitative Social Research

® http://www.qualitativeresearch.uga.edu/QualPage/
Resources for Qualitative Research

® http://www.index-f.com/cuali/lic.php
LABORATORIO DE INVESTIGACION CUALITATIVA

® http://investigacioncualitativa.cl/ IC Investigacion Cualitativa
IC Investigaciéon Cualitativa
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