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DATOSBASICOSDE LA ASIGNATURA

Asignatura:l Pensamiento y Aprendizaje Humano

Cadigo de asignatura:| 14103209

| Plan:l Grado en Psicologia (Plan 2010)

Afio académico:| 2013-14

| Ciclo formativo:l Grado

Curso de la Titulacic’)n:l 3

| Tipo:l Obligatoria

Duracic’)n:l Primer Cuatrimestre

DISTRIBUCION HORARIA DE LA ASIGNATURA SEGUN NORMATIVA

Créditos: 6 Horas Presenciales del estudiante: 45
Horas No Presenciales del estudiante: 105
Total Horas: 150

UTILIZACION DE LA PLATAFORMA VIRTUAL:

Apoyo a la docencia

DATOS DEL PROFESORADO

Nombre Alvarez Gémez, Roberto

Departamento Psicologia

Edificio Pabell6n de Neurociencias 2

Despacho 150

Teléfono +34 950 214630 | E-mail (institucional) | ragomez@ual.es

Recursos Web personales

Web de Alvarez Gémez, Roberto

Nombre Fernandez Estévez, Maria de los Angeles

Departamento Psicologia

Edificio Pabellén de Neurociencias 2

Despacho 207

Teléfono +34 950 214626 | E-mail (institucional) | mafernan@ual.es

Recursos Web personales

Web de Fernandez Estévez, Maria de los Angeles

Nombre Flores Cubos, Maria del Pilar

Departamento Psicologia

Edificio Pabellén de Neurociencias 2

Despacho 217

Teléfono +34 950 214632 | E-mail (institucional) | pflores@ual.es

Recursos Web personales

Web de Flores Cubos, Maria del Pilar
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ORGANIZACION DE LASACTIVIDADES

Actividades previstas para el aprendizaje y distribucién horaria del trabajo del estudiante por actividad (estimacién en horas)

® Gran Grupo 4,0
I ACTIVI_DADES D_EL ESTUDIANTE * Grupo Docente 27.0
(Presenciales / Online)
® Grupo de Trabajo/Grupo Reducido 14,0
Total Horas Presenciales/On line ... 45,0
Il. ACTIVIDADES NO PRESENCIALES ) o
DEL ESTUDIANTE (Trabajo Auténomo) ® (Trabajo en grupo, Trabajo individual ) 105
Total Horas No Presenciales ... 105
TOTAL HORAS DE TRABAJO DEL 150.0
ESTUDIANTE '
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ELEMENTOSDE INTERES PARA EL APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

Justificacion de los contenidos

Aprendizaje humano. Mecanismos de razonamiento y solucién de problemas. Pensamiento productivo

Materia con la que se relaciona en el Plan de Estudios

Aprendizaje

Conocimientos necesarios para abordar la Asignatura

Que el alumno tenga conocimientos basicos de aprendizaje y que pueda comprender textos escritos en un segundo idioma (inglés).

Requisitos previos recogidos en la memoria de la Titulacién

El contexto académico en el que se encuadra esta asignatura presenta unas caracteristicas que influyen en la naturaleza y profundidad
de los contenidos a impartir, y que es necesario tener en cuenta especialmente para conocer la base tedrica y metodoldgica con que
acceden nuestros alumnos. Entre estas caracteristicas destacamos las mas importantes: - Los alumnos que cursan Pensamiento y
aprendizaje humano ya han recibido formacion sobre aspectos metodolégicos generales (Andlisis de datos en Psicologia¢,, Disefios de
investigacion en Psicologia, Psicometria). - El estudio del pensamiento se imparte con posterioridad a otros procesos habitualmente
considerados como menos complejos. En consecuencia, se asume que el alumno ya posee informacién sobre percepcion, atencién
memoria, aprendizaje, etc.

- Existe una asignatura en el primer curso dedicada al estudio de la Historia de la Psicologia, por lo que, nuestro programa soélo hara
énfasis en los antecedentes histéricos del estudio del pensamiento que no se hubiesen tratado con anterioridad. - Existe una asignatura,
Psicologia de la Educacién, que también podria abordar el estudio de los programas educativos de mejora del pensamiento. En nuestro
caso, los aspectos relacionados con aprender a pensar los desarrollaremos destacando su fundamentacién y sus relaciones con la
investigacion basica.

- Los aspectos evolutivos del pensamiento no se incluirdn en el programa teérico debido a que son abordados en varias asignaturas
previas sobre Psicologia Evolutiva. No obstante, su estudio puede ser uno de los temas a tratar en la modalidad de seminario.

COMPETENCIAS

Competencias Generales

Competencias Genéricas de la Universidad de Almeria

Conocimiento de una segunda lengua

Competencia social y ciudadania global

Capacidad para resolver problemas

Comunicacion oral y escrita en la propia lengua
Habilidad en el uso de las TIC

Capacidad de critica y autocritica

Trabajo en equipo

Capacidad para aprender a trabajar de forma auténoma

Otras Competencias Genéricas

® Comprender y poseer conocimientos

® Aplicacién de conocimientos

® Capacidad de emitir juicios

® Capacidad de comunicar y aptitud social
® Habilidad para el aprendizaje

Competencias Especificas desarrolladas

Conocer las leyes basicas de los distintos tipos de pensamiento
- Conocer la evolucion histérica de la Psicologia del Pensamiento

- Saber analizar, sintetizar y resumir la informacion procedente de textos cientificos y profesionales relacionados con la Psicologia del
Aprendizaje humano y Pensamiento.

- Desarrollar la capacidad de adquirir conocimientos desde textos y discursos y de organizar la informacion.
- Conocer y valorar la diversidad tedrica y practica de la Psicologia del Aprendizaje humano y Pensamiento.
- Saber contribuir al trabajo en equipo

- Tener la capacidad de valorar y discutir el propio trabajo
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BLOQUESTEMATICOSY MODALIDADES ORGANIZATIVAS

Blogue |BLOQUEI APRENDIZAJE HUMANO

Contenido/Tema

TEMA 1 TOMA DE DECISIONES E IMPULSIVIDAD

Modalidades Organizativas y Metodologia de Trabajo

Modalidad Organizativa Procedimientos y Actividades Formativas Observaciones Horas Pres./On line
Gran Grupo Conferencia 4,0
Grupo Docente Clases magistrales/participativas 3,0]
Grupo de Trabajo/Grupo Realizacion de ejercicios 1,0

Reducido

Descripcion del trabajo auténomo del alumno

Contenido/Tema

TEMA 2 CONDICIONAMIENTO, PSICOPATOLOGIA Y SALUD

Modalidades Organizativas y Metodologia de Trabajo

Modalidad Organizativa

Procedimientos y Actividades Formativas

Observaciones

Horas Pres./On line

Grupo Docente

Clases magistrales/participativas

3,0]

Grupo de Trabajo/Grupo
Reducido

Realizacion de ejercicios

2,0

Descripcion del trabajo auténomo del alumno

Contenido/Tema

TEMA 3 APRENDIZAJE, EXPECTATIVAS Y MEMORIA

Modalidades Organizativas y Metodologia de Trabajo

Modalidad Organizativa Procedimientos y Actividades Formativas Observaciones Horas Pres./On line
Grupo Docente Clases magistrales/participativas 3,0]
Grupo Vde Trabajo/Grupo Realizacion de ejercicios 1,0
Reducido
Descripcion del trabajo auténomo del alumno
Blogue |BLOQUE I PENSAMIENTO
Contenido/Tema
TEMA 4 PENSAMIENTO. CONCEPTOS BASICOS
Modalidades Organizativas y Metodologia de Trabajo
Modalidad Organizativa Procedimientos y Actividades Formativas Observaciones Horas Pres./On line
Grupo Docente Clases magistrales/participativas 4,0
Grupo .de Trabajo/Grupo Seminarios y actividades académicamente dirigidas 2,0
Reducido
Descripcion del trabajo auténomo del alumno
Contenido/Tema
TEMA 5 RAZONAMIENTO DEDUCTIVO
Modalidades Organizativas y Metodologia de Trabajo
Modalidad Organizativa Procedimientos y Actividades Formativas Observaciones Horas Pres./On line
Grupo Docente Clases magistrales/participativas 4,0
Grupo .de Trabajo/Grupo Seminarios y actividades académicamente dirigidas 3,0]
Reducido
Descripcion del trabajo auténomo del alumno
Contenido/Tema
TEMA 6 RAZONAMIENTO PROBABILISTICO
Modalidades Organizativas y Metodologia de Trabajo
Modalidad Organizativa Procedimientos y Actividades Formativas Observaciones Horas Pres./On line
Grupo Docente Clases magistrales/participativas 5,0]
Grupo .de Trabajo/Grupo Seminarios y actividades académicamente dirigidas 3,0]
Reducido
Descripcion del trabajo auténomo del alumno
Contenido/Tema
TEMA 7 SOLUCION DE PROBLEMAS
Modalidades Organizativas y Metodologia de Trabajo
Modalidad Organizativa | Procedimientos y Actividades Formativas | Observaciones Horas Pres./On Iine|
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Grupo Docente Clases magistrales/participativas
Grupo de Trabajo/Grupo

5,0

Reducido Seminarios y actividades académicamente dirigidas 2,0
Descripcién del trabajo autonomo del alumno
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PROCEDIMIENTO DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS

Criterios de Evaluacion

Se tendra en cuenta los conocimientos tedricos y practicos adquiridos por el alumno, relacionados con las competencias relacionadas
con esta asignatura.

Porcentajes de Evaluacion de las Actividades a realizar por los alumnos

(Trabajo auténomo)

Actividad | (N° horas) | Porcentaje
® Gran Grupo (4) 0%
I. ACTIVIDADES DEL ESTUDIANTE o Grupo Docente (27) 30 %
(Presenciales / Online) P
® Grupo de Trabajo/Grupo Reducido (14) 10 %
II. ACTIVIDADES NO PRESENCIALES
DEL ESTUDIANTE ® (Trabajo en grupo, Trabajo individual ) (105) 60 %

Instrumentos de Evaluacién

Pruebas, ejercicios, problemas.

® Valoracion final de informes, trabajos, proyectos, etc.

Pruebas finales de opcién mltiple.

Mecanismos de seguimiento

Asistencia a tutorias

Asistencia y participacion en seminarios

Alta y acceso al aula virtual

Participacion en herramientas de comunciacion (foros de debate, correos)

Entrega de actividades en aula virtual
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BIBLIOGRAFIA

Bibliografia recomendada

Basica
® Aprendizaje, cognicién y comportamiento humano (Maldonado, Antonio) - Bibliografia basica
® Decisiones instintivas. La inteligencia del inconsciente (Gigerenzer, G.) - Bibliografia basica
® Emocion, afecto y motivacion (Aguado, Luis) - Bibliografia basica

® |ntroduccién al razonamiento humano (Santamaria, C.) - Bibliografia basica

Complementaria

® Emociones e inteligencia social (Morgado, 1.) - Bibliografia complementaria
® Psicologia del pensamiento (Gabucio Cerezo, F. (coord.)) - Bibliografia complementaria

Bibliografia existente en el Sistema de Informacién de la Biblioteca de la UAL

Puede ver la bibliografia existente en la actualidad en el Sistema de Gestion de Biblioteca consultando en la siguiente direccion:

http://almirez.ual.es/search/x?SEARCH=14103209

DIRECCIONES WEB

® http://almirez.ual.es/search/x?SEARCH=14994103
Bibliografia relacionada con el Blogue Il: Pensamiento
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