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ELEMENTOSDE INTERES PARA EL APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

Justificacion de los contenidos

Para que los distintos profesionales de la educacion puedan realizar intervenciones de calidad, independientemente del ambito de
actuacion, es necesario disponer de conocimientos basicos sobre el aprendizaje y la educacion. Por este motivo, en esta asignatura se
han seleccionado los contenidos cientificos fundamentales de la Psicologia de la Educacion relacionados con las raices conceptuales,
metodoldgicas e historicas de esta disciplina que posteriormente permitiran profundizar en otros conocimientos propios del area de
Psicologia Evolutiva y de la Educacion.

Materia con la que se relaciona en el Plan de Estudios

Psicologia

Conocimientos necesarios para abordar la Asignatura

Se recomienda disponer de conocimientos informaticos a nivel usuario y nivel basico de comprension lectora en lengua inglesa.

Requisitos previos recogidos en la memoria de la Titulacion

Ninguno

COMPETENCIAS

Competencias Basicas y Generales

Competencias Basicas

® Aplicacién de conocimientos

Competencias Trasversales de la Universidad de Almeria

Conocimientos béasicos de la profesion
Capacidad para resolver problemas
Habilidad en el uso de las TIC
Compromiso ético

Competencias Especificas desarrolladas

1. Comprensién y conocimiento de los marcos tedricos y metodoldgicos en los que se fundamenta el estudio del aprendizaje en
contextos educativos a lo largo del ciclo vital, sus caracteristicas y limitaciones.

2. Ser capaz de analizar la relacion entre el desarrollo, aprendizaje y educacion.

3. Ser capaz de identificar diferencias, problemas y necesidades.

OBJETIVOSRESULTADOS DEL APRENDIZAJE

Explicar el papel de la educacion en la promocion del aprendizaje a lo largo del ciclo vital. Sintetizar los distintos modelos teéricos de la
Psicologia de la Educacion. Aplicar los conocimientos sobre el aprendizaje a la mejora de la educacion en distintos contextos. Valorar la
importancia de la investigacion sobre el aprendizaje para la mejora de la educacion. Motivar el aprendizaje a lo largo de la vida.




PLANIFICACION

Temario

Tema 1. Introduccion a la psicologia de la educacion y sus métodos de investigacion.
Tema 2. Aprendizaje: enfogues conductuales.

Tema 3. Aplicaciones de los enfoques conductuales.

Tema 4. Aprendizaje: enfoques cognoscitivos.

Tema 5. La perspectiva cognoscitiva y la practica de ensefianza.

Tema6. La motivacion en el aula.

Tema 7. La interaccién entre alumnos y el aprendizaje escolar.

Tema 8. La interaccion profesor-alumno.

Actividades Formativas y Metodologias Docentes

- Clases magistrales patrticipativas- Aprendizaje basado en problemas- Demostracion de procedimientos especificos- Realizacion de
supuestos practicos- Realizacion de informes- Visionado de videos - Estudio de casos-

Actividades de Innovaciéon Docente

Diversidad Funcional

El estudiantado con discapacidad o necesidades especificas de apoyo educativo puede dirigirse a la Unidad de Inclusion y Atencion a la
Diversidad para recibir la orientacion y el asesoramiento necesarios, facilitando asi un mejor aprovechamiento de su proceso formativo.
Asimismo, podran solicitar las adaptaciones curriculares necesarias para garantizar la igualdad de oportunidades en su desarrollo
académico. La informacion relativa a este alumnado se trata con estricta confidencialidad, en cumplimiento con la Ley Organica de
Proteccion de Datos (LOPD). El equipo docente responsable de esta guia aplicara las adaptaciones aprobadas por la Unidad de
Inclusién y Atencion a la Diversidad, tras su notificacion al Centro y a la coordinacién del curso




PROCEDIMIENTO DE EVALUACION DE LASCOMPETENCIAS

Criterios e Instrumentos de Evaluaciéon

- Evaluacion continua, a través de asistencia regular a clase y la realizacién de las actividades programadas. Las diferentes actividades
se evaluaran de la forma siguiente:

1. Clases expositivas-participativas de Grupo Docente. Al finalizar los contenidos, se realizar4 una prueba escrita de tipo objetivo con tres
alternativas de respuesta, a la que se aplicara la férmula de correccidn de azar: aciertos - (errores/2) para calcular las calificaciones. Con
esta actividad se podra conseguir un maximo de 8 puntos (nota minima para aprobarla 4 puntos).

2. Entrega de resolucion de casos practicos propuestos en actividades de Grupo de Trabajo. Se podra conseguir un maximo de 2 puntos
. Los criterios que se tendran en cuenta para la evaluacion de los alumnos seran los siguientes:

a) Conocimiento de las distintas teorias del aprendizaje y sus implicaciones en el contexto educativo.
b) Aplicaciones practicas de los distintos modelos de aprendizaje al contexto educativo.
c) Disefio de intervenciones educativas desde los modelos y las teorias de la psicologia de la educacion.

d) Conocimiento y aplicacion de intervenciones educativas basadas en la psicologia del aprendizaje.

La convocatoria extraordinaria tiene igual estructura que la ordinaria anteriormente descrita.

- Evaluacién unica final: examen individual (100%). A esta evaluacion podran acojerse todos los estudiantes que cumplan los supuestos
que se establecen en la normativa, y se realizara en el periodo indicado en el calendario académico oficial, pudiendo obtener el 100% de
la calificacion final.

Mecanismos de seguimiento

Asistencia y participacion en seminarios

Alta y acceso al aula virtual

Participacion en herramientas de comunicacion (foros de debate, correos)
Entrega de actividades en clase

Entrega de actividades en tutorias

Entrega de actividades en aula virtual




BIBLIOGRAFIA

Bibliografia recomendada

Bésica

® Miras, F., Alvarez, J. y Salvador, M. (Coord.). Psicologia de la Educacion y el desarrollo en la edad escolar.. Grupo Editorial Universitario.

2001.

® Sampascual, G. . Psicologia de la Educacion, Tomo | . Universidad Nacional de Educacion a Distancia (UNED). 2017.

® Woolfolk, A.. Psicologia Educativa. Prentice Hall. 2010.

Complementaria

® Coll, C. y Monereo, C.. Psicologia de la educacion virtual. Aprender y ensefiar con las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion. .

Morata. 12. 2008.

®* Doménech Betoret, F.. Psicologia de la educacién e instruccion: su aplicacién al contexto clase. . Publicacions de la Universitat Jaume I.

2004.

® Fernandez de Haro, E., Justicia, F. y Pichardo, M.C.. Enciclopedia de Psicologia Evolutiva y de la Educacion. Vol. 1y 2.. Aljibe. 2007.
Fernandez Millan, J.M., Hamido Mohamed, A. y Fernandez Navas, M.. El educador social de menores: cuaderno de aprendizaje.. Piramide.

2007.

Otra Bibliografia

Gomez Pezuela, G.. Desarrollo psicol6gico y Aprendizaje. Trillas. 2007.

Marina, J.A. . El cerebro infantil: la gran oportunidad. . Plana Edicién. 2011.
Mayer, R.E. . Psicologia de la Educacion. Ensefiar para un aprendizaje significativo (Vol.ll). Pearson Educacion. 2004.
McMillan, J.H. y Schumacher, S.. Investigacion Educativa. Pearson Educacién. 2008.
Monereo, C. y Solé, I. (Coords.). El asesoramiento psicopedagdgico: una perspectiva profesional y constructivista. Alianza. 2007.
Pinefio, O., Vadillo, M.A. y Matute, H.. Psicologia del Aprendizaje. Abecedario. 2007.

Bibliografia existente en el Sistema de Informacion de la Biblioteca de la UAL

Puede ver la bibliografia existente en la actualidad en el Sistema de Gesti6n de Biblioteca consultando en la siguiente direccion:

https://www.ual.es/bibliografia_recomendada30111102
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